                                                                                                                                                                                            Приложение № 10
                                                                                                                                                                                            к приказу Главного управления 
                                                                                                                                                                                            образования и науки 
                                                                                                                                                                                            города Севастополя 
                                                                                                                                                                                            от «   » ____   2014 г. №____       

Критерии и показатели при аттестации на квалификационные категории 
педагогических работников образовательных учреждений 
по должности «педагог-библиотекарь» 


	№
	Наименование

	1.
	Фамилия, имя, отчество

	2.
	Образование, какое учреждение закончил, год окончания, специальность 

	3.
	Место работы (полное наименование учреждения)

	4.
	Должность (преподаваемый предмет)

	5.
	Стаж в данной должности

	6.
	Стаж педагогической работы

	7.
	Наличие квалификационной категории, дата присвоения

	8.
	Экспертиза в форме анализа портфолио профессиональной деятельности (дата проведения)




Эксперт:  (Ф.И.О., место работы, должность эксперта) __________________________________________________________________________



	№
	Наименование критерия
	Подтверждающие документы
	Количество баллов по каждому показателю

	
	
	
	0
	2
	3
	4
	5

	1.
	Повышение квалификации (за 5 лет)
	Удостоверения, дипломы, сертификаты государственного образца
	Курсы повышения квалифика
ции просрочены
	Заочное обучение в ВУЗе по 
педагогич. профилю 
	Курсы повышения квалификации пройдены  до 72 часов
	Курсы повышения квалификации пройдены 72 часа

	Курсы повышения квалификации пройдены
более72 часов

	2.
	Знание нормативно-правовой базы, основ педагогики и  психологии 
	Результаты собеседования
	От 3 до 5 баллов
При получении менее 3 баллов выставляется 0

	3.
	Знание актуальных вопросов профессиональной деятельности
	Результаты собеседования
	От 3 до 5 баллов
При получении менее 3 баллов выставляется 0

	4.
	Ведение библиотечной документации
	Оценивают члены экспертной комиссии
	0
	2
	3
	4
	5

	5.
	Организация информационно-библиографического сопровождения образовательного процесса
	Справка, заверенная руководителем, в которой дан перечень справочно-библиографического аппарата библиотеки
	Справочно-библиографический аппарат библиотеки отсутствует
	Наличие традиционных каталогов и картотек
	Наличие традиционных каталогов и картотек, фонда выполненных справок
	Наличие электронного каталога, баз данных
	Наличие электронного каталога, полнотекстовых баз данных

	
	
	Примечание: при наличии персональных компьютеров для пользователей с выходом в Интернет, множительной техники, мультимедийного оборудования + 1 балл (но не более 3)

	6.
	Уровень сформирован-
ности информационно-
технологической компе-
тентности педагога-библиотекаря 

	Отчет по основным показателям по годам
	Не использует
	Использование текстовых редакторов для составления и оформления документации. Электронная СКС (ИРБИС)
	Использование электронных таблиц для предоставления статистических данных в различной форме (таблицы, графики, диаграммы)
Электронная СКС (ИРБИС)
Электронный каталог (ИРБИС)
	Использование электронной почты
Электронная СКС (ИРБИС)
Электронный каталог (ИРБИС)
Использование текстовых редакторов для создания малых (печатных) библиографических пособий (буклетов, информационных листов, закладок, рекомендательных и тематических списков и др.)
Блог школьной библиотеки (дополнительно за ведение блога  - 1 балл)

	Использование социальных сетей, веб-форумов
Электронная СКС (ИРБИС)
Электронный каталог (ИРБИС)
Использование мультимедийного оборудования.
Наличие собственных мультимедийных продуктов (электронных указателей,  и др.)
Использование информационно-поисковых систем Интернет.
Использование текстовых редакторов для создания малых (печатных) библиографических пособий (буклетов, информационных листов, закладок, рекомендательных и тематических списков и др.)
Наличие сайта библиотеки, блога (веб-страницы)  (дополнительно за ведение блога и сайта по 1 баллу)

	7.
	Владение методикой и участие в инновационной и проектно-исследовательской деятельности

	Справка руководителя. Приказ об участии.
	Не участвует
	
	
	Участие в инновационной деятельности на  районном уровне
	Участие в инновационной деятельности на  на городском уровне 

	
	
	Участие в 2-х и более видах инновационной деятельности +1 балл дополнительно, но не более 3 баллов.

	8.
	Охват обучающихся чтением, сохранность контингента
читателей
	Справка, контрольные показатели.
	менее 50 % 
	50-59% 
	60 – 69 %
	70 – 79 %
	80 % и выше

	9.
	Формирование информационной культуры
	Планы и конспекты библиотечных уроков
	Не проводят уроки
	Мало проводят 
	10-15 уроков
	16-30 уроков
	Проводят уроки в системе (больше 31)

	10.
	Индивидуальная работа с читателями
	Разработки мероприятий
	Не проводят
	Беседы
	Беседы, информирование
	
Планы чтения
	Использует разнообразные методы и формы работы, в том числе дистанционные

	11.
	Результаты участия обучающихся в мероприятиях различных уровней:
- конкурсы, 
-литературные олимпиады,
- викторины, 
- игры,
- информины…
	Грамоты, дипломы, сертификаты, приказы, протоколы и др. Справка руководителя ОУ, подтверждающая победы и призовые места обучающихся при отсутствии Ф. И. О. педагога-библиотекаря на грамоте
	Не участвуют
	Победы и призовые места в школьных мероприятиях
	Победы и призовые места в районных мероприятиях
	Победы и призовые места в  городских мероприятиях
	Победы и призовые места во всероссийских мероприятиях

	
	
	
	
	При наличии в районных, городских или всероссийских мероприятиях более 1 призового места +1 балл дополнительно (но не более 3 баллов).

	12.
	Наличие целостного обобщенного опыта работы педагога-библиотекаря
	Приказ «Об обобщении опыта работы» - на уровне ОУ. Сертификат, выписка из протокола заседания педагогического совета. 
	Отсутствует
	Опыт обобщен на уровне ОО
	Материалы из опыта работы
	Опыт обобщен на  районном уровне
	Опыт обобщен на городском уровне  

	13.
	Наличие авторских программ
	Титульный лист авторской программы с пояснительной запиской и внешней и внутренней  рецензиями при утверждении на уровне ОО, выписка из протокола заседания экспертного совета или сертификат при утверждении на муниципальном или региональном уровне
	Отсутствуют
	
	Утверждены на уровне ОУ и рекомендованы к использованию
	Утверждены на районном   уровне и рекомендованы к использованию
	Утверждены на  городском уровне и рекомендованы к использованию

	14.
	Участие педагога - библиотекаря в научно-практических конференциях, семинарах, педчтениях, в работе творческих групп, ГМО, РМО, секциях, выставках, проведение открытых уроков, мастер-классах
	Приказ 
	Отсутствует
	
	На районном уровне
	На городском уровне
	На всероссийском уровне

	15.
	Наличие методических материалов из опыта работы (методические разработки, статьи), наличие печатных изданий
	Титульный лист, оглавление (содержание), ксерокопия первого листа, на котором размещено содержание публикации или библиографическое описание статьи, публикации, издания…
	Отсутствует

	Интернет – публикации на городском или всероссийском уровне
	 
	На городском уровне
	На всероссийском или международном  уровнях

	
	
	При наличии 2-х и более  публикаций на городском (+1 балл) или всероссийском уровнях  +2 балла дополнительно (но не более 3 баллов)

	16.
	Общественная активность педагога - библиотекаря:
- участие в работе экспертных комиссий;
- работа в составе жюри конкурсов;
- руководство ГМО, РМО, творческими группами,
- депутатская, профсоюзная деятельность и т.д.
	Справка,
приказы

	Пассивное участие
	
	Участие на районном уровне
	Участие на городском уровне
	Участие на всероссийском
уровне

	17.
	Межведомственные отношения с учреждениями культуры

	Договоры
	Пассивное участие
	
	Участие на районном уровне
	Участие на региональном уровне
	Участие на всероссийском
уровне

	18.
	Участие педагога в профессиональных конкурсах, конкурсах методических разработок и др. конкурсах
	Грамоты, дипломы или документы, подтверждающие участие и результат
	Не участвует
	Призовые места в заочных конкурсах
	Призовые места в район ных мероприятиях
	Призовые места в городских  мероприятиях
	Призовые места во всероссийских мероприятиях 

	19.
	Поощрения за профессиональные достижения в межаттестационный период.

	Грамоты, благодарности, приказы, копии удостоверений о награждении.
	Не имеет
	Имеет поощрения на уровне образовательного учреждения
	Имеет поощрения районного уровня
	Имеет поощрения  или награды городского уровня
	Имеет поощрения или награды всероссийского уровня, отраслевые награды (независимо от срока)




Для установления соответствия  заявленной квалификационной категории необходимо набрать:
- на первую квалификационную категорию – не менее 60 % от максимальной суммы баллов;
- на высшую квалификационную категорию – не менее 80 % от максимальной суммы баллов.
Максимальная сумма баллов – 95.


